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Temadrøftelse - Ældrerådets vision og fokusområder 

26/848 Åben Sag 

Sagsgang 

ÆR 

Sagsfremstilling 

Det tidligere Ældreråd arbejdede ud fra en samlet vision og en række fokusområder som rådet 

arbejdede målrettet med. 

 

Ældrerådets visioner var: 

 Vi vil gøre en forskel for de ældre borgere og hjælpe de ældre, der ikke kan selv, samt have 

fokus på omsorg og nærvær til ældre og sikre, at ældre behandles med værdighed. 

 Vi vil være et ældreråd, der tilkendegiver vores holdninger og bliver hørt og vi vil arbejde 

på, at ældrerådet bliver mere synlige. 

 Vi vil være på forkant og hente inspiration udefra, så vi er et ældreråd, der kan være med til 

at se muligheder og være et ældreråd, der kan komme med ideer til udviklingen af 

ældreområdet i Norddjurs Kommune. 

 Vi vil arbejde på at have et godt samarbejde med hinanden og relevante samarbejdspartnere. 

Det kan være de politiske fagudvalg, forvaltningen, Regionsældrerådet og Ældre Sagens 

lokalafdelinger. 

 

Det tidligere Ældreråd havde særligt fokus på følgende områder: 

 Ældreloven 

 Boliger til ældre i Norddjurs Kommune i fremtiden 

 Faste teams i hjemmeplejen  

 Digitalisering og velfærdsteknologi  

 Demens  

 Forebyggende hjemmebesøg 

 Flextrafik 

 

På mødet lægges der op til en drøftelse og opdatering af både visioner og fokusområder. 
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Økonomiske konsekvenser 

Punktet har ingen økonomiske konsekvenser. 

Indstilling 

Formanden indstiller, at: 

1. punktet drøftes. 

2. visionerne opdateres. 

3. fokusområderne opdateres. 

Beslutning i Ældrerådet den 09-04-2026 

Ældrerådet arbejdede med sine visioner og fokuspunkter. Arbejdet fortsætter på næste møde. 

 

Fraværende: 

Anne-Marie Schougaard 

Sagsfremstilling 

Siden sidste møde har Ældrerådet fået udkast til visioner og fokuspunkter sendt ud på mail.  

 

På dette møde skal Ældrerådet behandle indkomne forslag til ændringer samt godkende visionerne 

og fokuspunkterne. 

Indstilling 

Formanden indstiller, at: 

1. punktet drøftes. 

2. visionerne godkendes. 

3. fokusområderne godkendes. 

Beslutning i Ældrerådet den 07-05-2026 

Ad. 1 

Punktet blev drøftet. 

 

Ad. 2 

Ældrerådet godkendte følgende visioner: 
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Værdighed, omsorg og nærvær 

Vi vil gøre en forskel for kommunens ældre borgere. Det betyder, at vi vil arbejde for de ældre, der 

ikke kan klare sig selv, og sikre, at alle ældre mødes med omsorg, nærvær og værdighed i deres 

hverdag. 

 

Et synligt og tydeligt ældreråd 

Vi vil være et ældreråd, der taler med en klar stemme, bliver hørt og aktivt bidrager til den 

offentlige debat. Vi vil arbejde for at gøre ældrerådet mere synligt, så både borgere og 

beslutningstagere ved, hvem vi er, og hvad vi står for. 

 

Fremadskuende og inspireret af omverdenen 

Vi vil være på forkant med udviklingen og hente inspiration udefra. Det gør os i stand til at se nye 

muligheder og komme med idéer, der kan udvikle ældreområdet i Norddjurs Kommune. 

 

Samarbejde og fælles retning 

Vi vil styrke samarbejdet internt i rådet og eksternt med de faglige udvalg, forvaltningen og andre 

relevante samarbejdspartnere. Et godt samarbejde er afgørende for, at vi kan skabe resultater for de 

ældre. 

 

Let adgang til information og aktiviteter 

Vi vil arbejde for, at information om kommunens mange tilbud til ældre bliver mere tilgængelig, så 

alle ældre let kan finde vej til relevante aktiviteter. Det er med til at bekæmpe ensomhed og fremme 

sund aldring. 

 

Ad. 3 

Ældrerådet godkendte følgende fokusområder: 

 Ældreloven, herunder: 

o Faste teams i hjemmeplejen  

o Forebyggende hjemmebesøg 

 Sundhedsloven, herunder: 

o Sundhedsråd Kronjylland 

o Eventuelt brugerråd i tilknytning til Sundhedsrådet 
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 Boligformer til ældre i Norddjurs Kommune i fremtiden 

 Digitalisering og velfærdsteknologi  

 Demens  

 Flextrafik 

 Tilgængelig information om aktiviteter som fremmer forebyggelse, trivsel og sund aldring 

 Ensomhed blandt ældre. 

 

Fokuspunkterne evalueres årligt på stop-op-dagen. 

 

Fraværende: 

Benny Sørensen 

Dorte Lomholt 

 

Bilag: 
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